
 
 

 

 

 

COMUNICATO 
 

Siamo purtroppo costretti a dover rispondere ad affermazioni di altre 

organizzazioni sindacali che riguardano SLC CGIL, esercizio questo che 

sinceramente vorremmo evitare. 

Nel caso specifico la FISTel CISL , con un comunicato del 23 marzo u.s., 

afferma che “l’esercizio preferito della SLC CGIL sia quello di attaccare tutte 

le azioni sindacali della FISTel CISL, tentando di minarne l’autonomia politica” 

Tranquillizziamo la FISTel CISL, per la SLC CGIL la controparte sono le 

aziende e non le organizzazioni sindacali, almeno per noi questo è chiaro. 

Naturalmente ogni organizzazione sindacale è libera di fare le proprie 

autonome valutazioni e assumere le relative scelte ma correttezza vorrebbe 

che se vi erano posizioni condivise in partenza, prima si verifichi se vi sono 

possibili convergenze unitarie e poi naturalmente ognuno fa le proprie 

legittime considerazioni e scelte. 

Stia inoltre tranquilla la FISTel, la SLC non è divisa ed i propri compagni di 

viaggio sono i lavoratori. 

Al contempo sono totalmente inaccettabili le accuse di violenza ed 

intimidazione nei confronti del quadro dirigente FISTel CISL mosse a carico di 

SLC CGIL, accuse totalmente infondate e tendenti a denigrare l’immagine 

della nostra organizzazione che tuteleremo in tutte le sedi. 

SLC CGIL propone inoltre a FISTel CISL e UILCOM UIL di calendarizzare 

rapidamente le ulteriori 8 ore di sciopero per il rinnovo del CCNL TLC del 

pacchetto di 16 ore decise dal comitato di settore unitario del 22 dicembre 

2016. 
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